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1. UVOD

Interni postupy (dale jen IP) jsou zpracovany s cilem stanovit jednotna zavazna pravidla
V oblasti fizeni vyzev, hodnoceni, vybéru projektii MAS Stfedni Hana. Interni postupy jsou
zpracované jako dokument v programovém obdobi 2021-2027 pro Opera¢ni program

Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost.
1.1 Identifikace MAS
Niazev: Stfedni Han4, o.p.s.

Pravni subjektivita: obecné prospésna spolecnost

Adresa sidla: Masarykovo namésti 20, 752 01 Kojetin

Adresa kanceldre: ndmésti Miru 21, 752 01 Kojetin

ICO: 268 81 764

Webové stranky: www.masstrednihana.cz

Datova schranka: aq8v89c

Kontakty: http://masstrednihana.cz/kontakt/

Uzemi MAS: Olomoucky a Zlinsky kraj, 13 obci: Ivan, Kojetin, Kienovice, Lobodice,

Meérovice nad Hanou, Obédkovice, Oplocany, Polkovice, Stfibrnice, Tovacov, Troubky,

rrrrr

Spole¢nost Stiedni Hana, o.p.s. zfizuje organizaé¢ni slozku, mistni akéni skupinu (MAS),
obecné prospéSné spolecnosti jako samostatnou sloZzku v ramci vnitini struktury obecné
prospésné spolecnosti. Ucelem zFizeni organizac¢ni sloZky je realizace Strategie komunitné

vedeného mistniho rozvoje (CLLD) prostiednictvim tzv. mistniho partnerstvi.

1.2 Administrativni kapacity
Cinnost organti MAS navazuje na plnéni Standardizace MAS (Standardy MAS -
Metodika pro standardizaci mistnich ak¢nich skupin) v programovém obdobi 2021-2027.
Kompetence povinnych organt MAS jsou stanoveny platnou Zakladaci listinou Stiedni

Hana, o. p. s.. Zakladaci listina je dostupna na: http://masstrednihana.cz/dokumenty-ops/.

Zpusob vlastniho jednani organtt MAS je rozepsan V Jednacim fadu povinnych orgdnit MAS
Stredni Hana a Vv Jednacim radu Valné hromady MAS

(http://www.masstrednihana.cz/mas/dokumenty-mas).

Organy MAS Stredni Hana:


http://www.masstrednihana.cz/
http://masstrednihana.cz/kontakt/
http://masstrednihana.cz/dokumenty-ops/
http://www.masstrednihana.cz/mas/dokumenty-mas
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Valna hromada Partnerit MAS je nejvySsi organ MAS a tvofi ji vSichni partneti MAS.

Je odpovédna za distribuci vetejnych prostfedkii a provadéni strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje ve smyslu Natfizeni a Metodiky. Jednéni je upraveno Jednacim fadem Valné
hromady MAS, ve kterém je upraven vzorec piepoctu hlasovacich prav. Pravomoci Valné
hromady upravuje Zakladaci listina (http://masstrednihana.cz/dokumenty-mas/). Valna
hromada ma k 1. 1. 2023 celkem 36 ¢lenti.

Spravni rada MAS je rozhodujici organ MAS, do jeho kompetence v ramci SCLLD
spada schvalovani zptisobu hodnoceni a vybéru projektll, zejména vyberova kritéria pro vyber
projektt, schvalovani vyzev k podavani zadosti o podporu, vybér projektt k realizaci. Clenové
Spravni rady jsou voleni z partnerit MAS, tak aby pocet ¢lent zastupujicich vetejny sektor ani
zadnou ze zdjmovych skupin neptesdhl 49 % hlasovacich prav. Spravni rada mé 5 c¢lent
k 1. 1. 2023. Kompetence Spravni rady jsou vymezeny Vv Zakladaci listin¢ a Jednacim fadem

povinnych organtt MAS.

Vybérova komise je vybérovym orgdnem MAS podle Metodiky pro Standardizaci
mistnich akénich skupin. Kompetence Vybérové komise (VK) jsou vymezeny v Zakladaci
listing Stfedni Hand, o.p.s. a VvJednacim tadu povinnych organi MAS. VK vykonava,
ve spojitosti se SCLLD, predvybér projekti na zakladé vybérovych kritérii (vécné hodnoceni),
navrhuje jejich potfadi podle ptinosu téchto operaci k plnéni zdmért a cild strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje. Navrh pofadi vychdzi z dosazenych bodl v ramci vécného
hodnoceni. Clenové Vybérové komise jsou voleni z partnerd MAS, které na uzemi MAS
prokazatelné piisobi, pficemz vetejny sektor ani zadna ze zajmovych skupin neptesahne 49 %

hlasovacich prav. Vybérova komise ma 5 ¢lenti k 1. 1. 2023.

MAS nebude vyuZivat externi hodnotitele pro vyzvy v Integrovaném regiondlnim opera¢nim

programul.

Dozoréi rada je kontrolnim organem MAS. Clenové kontrolniho organu jsou voleni
z partnertt MAS. Sklada se z 3 ¢lend (k 1. 1. 2023). Kompetence dozor¢i rady jsou vymezeny
v Zakladaci listiné Stfedni Hand, o.p.s. a v Jednacim fadu povinnych organi MAS. Do jeji
kompetence v ramci SCLLD a vyzev MAS spada pfezkum hodnoceni a feSeni stiznosti na
¢innost MAS.

Kancelar je vykonnou slozkou MAS Stifedni Hand a je zfizovdna obecné prospésnou
spolecnosti Stfedni Hana. Zabezpecuje administrativni a technickou ¢innost MAS. Chod

kancelare obstarava celkem 5 zaméstnanct. Kancelér fidi vedouci zaméstnanec pro realizaci


http://masstrednihana.cz/dokumenty-mas/
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strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (manazer MAS), ktery odpovida za chod
kancelare. Vedouci zaméstnanec vykonava predevSim béznou c¢innost spojenou s realizaci

strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje.

2. VYZVY MAS

Vyzva MAS je vyhlaSovana na pifijem projektovych zamérit mimo MS2021+, uspesné
projektové zaméry jsou nasledné predkladany do Vyzvy Ridiciho organu OP TAK v systému
MS2021+. Vyzva MAS je kolova. MAS zasila RO OP TAK dokumentaci k vyzvé na vyzadani
ze strany RO.

2.1 Harmonogram vyzev MAS
Harmonogram vyzev zpracuje kancelai MAS max. na obdobi jednoho roku. V ptipadé
potieby schvaluje Spravni rada aktualizaci harmonogramu tak, aby na webovych strankach
MAS byly zvefejnény pro zadatele aktualni informace. Aktualizace se tyka doplnéni

harmonogramu o nové pfipravované vyzvy a souvisejici informace.

2.2 Priprava vyzvy MAS a jeji vyhlaSovani
RO OP TAK vyhlasuje vyzvy pro predkladani projektii z integrovaného nastroje CLLD
(tzv. nadfazend vyzva). Nasledné¢ miize MAS vyhlasit vyzvy na pifijem projektovych zaméra.
Hodnoceni jednotlivych zdmért probiha vzdy po skonceni terminu pro predkladani zamért.
MAS nemiize vyhlasit vyzvu pied vyhlasenim vyzvy RO OP TAK a nemiiZe ji ukongit pozdgji,
neZ je stanoveno datum ukonéeni piijmu zadosti ve vyzvé RO OP TAK. Projektové zaméry,
které vyhovi podminkdm vécného hodnoceni MAS a jsou vybrany spravni radou MAS, jsou

zadateli dopracovany do podoby plné verze Zadosti o podporu v MS21+.

Vyzva MAS je v souladu s vyzvou RO OP TAK a schvalenou strategii CLLD. Vyzva MAS
respektuje zamétfeni opatieni programového rdmce OP TAK, zemi MAS, finanéni ramec
opatieni, cilové hodnoty indikatorti. Soucasti vyzvy jsou pfilohy, které MAS stanovuje nebo
piebira do své vyzvy. Jednou z ptiloh vyzvy MAS jsou kritéria administrativni kontroly a
vécného hodnoceni, dale odkaz na Obecna a Specifickd pravidla pro Zadatele a ptijemce a odkaz
na Interni postupy MAS. Vyzva je vyhlasovana na Gzemi MAS Stfedni Hand, na kterém je

realizovana SCLLD.

Kanceldit MAS Stfedni Han4 zpracovava znéni vyzvy vcetné veskeré dokumentace pro

zadatele a pfijemce, poskytuje potfebnou pomoc a informace zadatelim.
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Vyzva je vyhldSena zvefejnénim textu vyzvy MAS na internetovych strankach

www.strednihana.cz.
Vyhlaseni vyzvy:

- datum ukonceni prijmu Zadosti o podporu miize nastat nejdrive 30 kalendarnich dni po datu

vyhlaseni vyzvy

- text vyzvy (véetné navazujici dokumentace) musi byt zverejnén na webovych strankdach MAS
do konce doby udrzZitelnosti vsech projektiic nebo do predlozeni zavérecné zpravy

o provadeni programu dle toho, co nastane pozdéji.

- Rozhodnuti o souladu projektového zaméru se SCLLD MAS Stiedni Hand je vydano na dobu
urcitou s platnosti 90 KD od data vydani

Zmény vyhldSené vyzvy provadi manazer Programového ramce OP TAK na zakladé¢ zmény
legislativy a nadfazené metodiky, zména vyzvy musi byt fadné odiivodnéna, tzn. obsahuje popis
zmény, divod zmény, ptipadné dopady v administraci projektii. Zmény ve vyzvé by mély byt

provadény v zésade co nejmén¢. Zmeéna vyzvy je uvetejnéna na webu MAS.
U vyzev MAS je nepiipustné provadét nasledujici zmény podminek pro poskytnuti podpory:

- Zrusit vyhlaSenou vyzvu,

- snizit alokaci vyzvy,

- zménit maximalni a minimalni vysi celkovych zplsobilych vydaj,

- zménit miru spolufinancovani,

- zmeénit vécné zaméfeni vyzvy (zmeéna textace vyzvy v oblasti vécného zaméfeni je
moznd za ucelem upiesnéni textu. Podstata vécného zaméteni nesmi byt zménéna),

- zmeénit definici opravnéného Zadatele, tj. pfidat, nebo odebrat opravnéného Zadatele,

- posun nejzazSiho data pro ukonceni fyzické realizace projektu na diivéjsi datum,

- posun data ukonc¢eni piijmu projektovych zaméru na diivejsi datum,

- ménit kritéria pro hodnoceni projektovych zaméra.

Ve vyzvé MAS miize byt definovéano, ze pro jednoho zadatele je omezen pocet podanych
projektovych zamért na jeden. V ptipadé, ze je toto vyzvou omezeno a zadatel poda do jedné
vyzvy vice zaméri, bude do administrativni kontroly a hodnoceni zafazen zamér, ktery byl

podan nejdfive, ostatni zaméry stejného Zadatele budou vytazeny.
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2.3 Tvorba hodnoticich kritérii

Ptfed vyhldsenim vyzvy Kancelaf MAS (spolu se Spravni radou MAS) pfipravi kritéria pro
Vécné hodnoceni. Kritéria jsou stanovena, aby hodnotila pfinos projekti k plnéni opatieni
a cila SCLLD, aby byla nediskriminacni a transparentni. Kritéria jsou schvalovana spravni

radou MAS. Hodnotici kritéria jsou pfiloho vyzvy MAS.

Kancelai MAS vytvoii seznam kritérii a kontrolni listy, kde je jednoznacné popsano, jak
budou jednotliva kritéria hodnocena a posuzovana, jsou uvedeny referencni dokumenty,

ze kterych bude hodnoceni vychazet.

Kritéria pro vécné hodnoceni jsou hodnotici, tzn. je stanoveno bodové hodnoceni
a srozumitelné odivodnéni poctu bodii. Ke splnéni vécného hodnoceni je vzdy potieba

dosahnout 50 % z celkového poctu bodil (kazda vyzva ma jiné maximum bodu).

2.4 Kontrolni listy MAS
Na pfipravé kontrolnich listli se podili zaméstnanci MAS. Kontrolni listy vychézeji
ze schvalenych Hodnoticich kritérii. Kontrolni listy slouzi pro transparentni hodnoceni

projekta.

3. HODNOCENI A VYBER PROJEKTOVYCH ZAMERU
3.1 Piijem projektovych zaméra
Piijjem projektovych zaméri na MAS probihda mimo monitorovaci systém MS2021+.
Zadatel vyplni formulaf projektového zdméru, vzor formulate je zvefejnén na webu MAS jako
ptiloha vyzvy. Jsou-li pro vécné hodnoceni pozadovany dalsi ptilohy, je tato informace uvedena

ve vyzvé€ a jsou zvetejnény vzory dalSich ptiloh ¢i pokyny pro zpracovani dalSich pfiloh.

Vyplnény formular Zadatel prevede do formatu pdf a elektronicky podepiSe statutarni
zastupce Zadatele nebo osoba opravnéna ¢i zmocnéna k zastupovani Zadatele ve véci
podani projektového zaméru na MAS. Plna moc nebo jiny dokument definujici zmocnéni ¢i
opravnéni je v tomto piipadé povinnou piiloho projektového zaméru. Ve vyzvé je uvedeno,

Vv jakém forméatu maji Zadatelé odevzdavat tyto dalsi ptilohy.

Formula¥ projektového zaméru s podpisem a piilohami odesle zadatel emailem jako

prilohu na adresu manazer@masstrednihana.cz.

Zadatel uvede do pfedmétu emailu nizev vyzvy MAS, do které podava projektovy zamér.
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Osobami opravnénymi k obsluze datové schranky jsou vedouci SCLLD a projektovy

manazeti programového ramce OP TAK. Manazer PR OP TAK kontroluje a archivuje pfijaté
zaméry. Po pfijeti e-mailu s projektovym zamérem odesle manazer PR OP TAK Zzadateli e-

mailem potvrzeni o piijeti zaméru do vyzvy.

Seznam projektovych zaméri zveiejnuje Kancelaf MAS na webovych strankdch MAS

Stfedni Hana do 5 pracovnich dnti (dale jen PD) od ukonceni ptijmu zdméri do vyzvy MAS.

3.2 Administrativni kontrola

V ramci Administrativni kontroly provadi kancelat MAS (projektovy manazeti PR OP
TAK) kontrolu, zda zadatel vyplnil veskeré potfebné uidaje ve formulati projektového zaméru,
dolozil v§echny pozadované ptilohy, zda jsou v souladu vesker¢ ptijaté informace, zda se jedna

o opravnéného Zadatele, zda je podepsano opravnénou 0S0bou.

Manazer PR pfi zjisténi nesouladu v informacich nebo chybéjicich udajich vyzve zadatele
k dopInéni projektového zaméru. Doplnéni Ize provést pouze jednou, lhiita pro doplnéni je
stanovena na 5 PD dni od odeslani vyzvy k dopInéni (e-mailem). Zadatel ma moZnost pozadat
o prodlouzeni lhiity (max. o 5 prac. dni). Zadatel nesmi v projektovém zaméru upravovat udaje,
k jejichz doplnéni nebyl vyzvan. Pti zjisténi, Ze zadatel upravil nebo doplnil Gdaje navic (nad

ramec vyzvy), bude jeho Zadost pti administrativni kontrole vyfazena.

Ke kazdému projektovému zdmeéru je dle vzoru vyplnén Kontrolni list projektového zaméru,

ktery je nasledné archivovan v elektronickeé a listinné podobé.

Kancelat MAS mize zah4jit administrativni kontrolu ihned po pfijeti projektového zameéru,
neni nutné ¢ekat do konce ptijmu zaméra v dané vyzve. Lhita pro provedeni administrativni
kontroly je 30 PD od ukonéeni pfijmu zaméra, lhlita se pozastavuje po dobu, kdy ma Zadatel

zamér k doplnéni.

Zadatel je o vysledku administrativni kontroly informovan emailem a ma pravo, v piipadé
negativniho vysledku administrativni kontroly, podat ve lhtit€ 5 PD od prvniho pracovniho dne
nasledujiciho po odeslani vysledku Zadost o piezkum (podrobnosti jsou uvedeny v kapitole

Prezkum hodnoceni).

3.3 Vécné hodnoceni projektovych zaméru
Vécné hodnoceni je hodnoceni projektovych zaméra na zéklade objektivnich kritérii tak,
aby nedoSlo ke stfetu zajmi a proces hodnoceni a vybéru projektovych zaméri byl

nediskriminaéni a transparentni. Do vécného hodnoceni jsou ptedany kancelaii MAS

8
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projektové zaméry, které byly na kancelaf MAS doruéeny na zakladé lhut a podminek

uvedenych ve vyzve. Zacatek vécného hodnoceni se pocitd od doby, kdy jsou vsSechny
projektové zaméry po ukoncené administrativni kontrole. Vécné hodnoceni je provedeno
do 40 PD od zahajeni vécného hodnoceni. Hodnoceni projektovych zaméra provadi Vybérova
komise, jednd se o vybérovy organ MAS, jejiz kompetence jsou stanoveny v Zakladaci listing

MAS a vychézeji z procesu standardizace.

Hodnoceni probiha dle kritérii vécného hodnoceni. Seznam téchto kritérii v€. moznych
pridélenych bodt je prilohou konkrétni vyzvy. Kritéria jsou hodnocena body. Projektovy zamér
splni podminky vécného hodnoceni, pokud obdrzi ve vyzvé stanoveny minimalni pocet boda

z maximalniho mozného poctu bodu.

Za vécné hodnoceni zodpovida Vybérova komise MAS Stfedni Hand. Vybérova komise
projednava projektové zaméry a ve spolupraci s pracovniky kancelate MAS vytvaii zapis

z jednani a kontrolni listy.

Manazeti programového ramce ptipravuji podklady pro hodnoceni, tj. projektové zaméry
a jejich ptilohy v ptehledné podobé. ManazZer programového ramce OP TAK zajisti proSkoleni
clenit Vybérové komise o stietu zajmu, seznami ¢leny Vybérové komise s postupem pii
bodovani a rozhodovani o doporucenych/nedoporucenych projektovych zadmérech. Podklady

obdrZi ¢lenové Vybérové komise v predstihu pied jednanim.

MAS ma povinnost zvat na jednani Vybérové komise zastupce RO OP TAK a musi zastupci
RO OP TAK umoznit u¢ast na jednani v roli pozorovatele, pokud o to zastupce RO OP TAK

pozada.

Projektové zaméry uréené k hodnoceni jsou predany clenim Vybérové komise
prostiednictvim e-mailu. Clenové Vybérové komise o zaméru nekomunikuji s Zadateli.
Na zacatku prezencniho jednani Vybérové komise podepisuji clenové Vybeérové komise eticky
kodex obsahujici minimalné zadvazek nezavislosti, nestrannosti, nepodjatosti a vylouceni stietu
zajmi (vzor viz pf. ¢. 1 Internich postuptl). Clenové Vybérové komise jsou vyzvani, aby
nahlasili stfet zajmu. Pokud je Clen ve stietu z4jmu, je vyloucen z hodnoceni dané vyzvy
(nehlasuje a nevyjadiuje se). VSichni ¢lenové Vybérové komise (vyjma Clena ve stfetu z4jmi)
se podili na hodnoceni projektového zaméru. Vybérova komise vytvoii kontrolni list, ktery
nasledné hlasovanim schvali/neschvali. Na jednani vybérové komise vznikne zapis. Zapis
obsahuje seznam projektovych zaméra dle dosazenych bodl, zdméry jsou rozdéleny do dvou

skupin podle toho, jestli spliiuji, nebo nesplituji podminky vécného hodnoceni.
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Po jednani Vybérové komise je zapis vlozen manazerem Programového ramce OP TAK na

webové stranky MAS Stiedni Hana.

V ptipad¢ rovnosti bodi a zaroven v ptipadé, ze by alokace vyzvy nevystacila na vSechny
projektové zaméry se stejnym poctem bodi, je rozhodujici poradi piijmu zadosti o podporu, tj.

termin odeslani datové zpravy s projektovym zameérem.

O vysledku vécného hodnoceni je zadatel informovan manaZzerem programového rdmce

OP TAK (nebo jim povéfenym pracovnikem kancelaie MAS) pomoci e-mailu.

Ode dne nasledujiciho po piijeti emailu s vysledkem vécného hodnoceni bézi zadateli lhita 5
PD pro moznost podani zadosti o pfezkum vysledku vécného hodnoceni. Zadost o piezkum
vécného hodnoceni je mozno podat i v ptipadé€ pozitivniho i negativniho vysledku hodnoceni.
Zadatelé se mohou  prezkumu  vzdat. Po  vyfeSeni pfipadnych  Zadosti

o prezkum jsou projekty preddny Spravni radé, jakozto rozhodovacimu orgdnu MAS.

3.4. Vybér projektovych zaméra
Vybér projektii probihé transparentné na zakladé vysledkt hodnoceni projekti. Podminkou
pro zafazeni projektu do procesu vybéru je splnéni podminek vécného hodnoceni MAS.
Za vybér projektd je odpovédnd Spravni rada MAS. Pravomoci Spravni rady jsou uvedené

v Zakladaci listing (http://masstrednihana.cz/dokumenty-ops/).

Jednani Spravni rady se kond nejpozdéji do 20 PD dnti od ukonceni faze vécného
hodnoceni (ukon¢enim faze vécného hodnoceni se rozumi uplynuti lhiity pro podani zadosti
o prezkum a vyfteSeni ptipadnych pfezkumi v hodnoceni). Kancelat MAS zasild pozvanku na
jednani spravni rady spolu se zapisem Vybérové komise a dal$imi podklady potifebnymi
k vybéru projekti. Spravni rada vybira projekty na zakladé navrhu Vybérové komise MAS.
Clenové Spravni rady MAS, ktefi potvrzuji vybér projekti na zakladé vysledku hodnocent,
nesmi byt ve stietu zajmu. Pii vybéru projektt plati potadi projekti a jejich bodové ohodnoceni

z vécného hodnoceni, nelze jej ménit.

Vybrané projekty ziskaji Soulad se Strategii CLLD, pro jeho ziskani musi projektovy

zamer splnit dvé podminky:

1) Zamér splnil podminky vécného hodnoceni MAS.

2) Zamér se vysi pozadované dotace (CZV) vejde do alokace v dané vyzvé MAS.
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MAS maé povinnost zvat na jednani Spravni rady MAS zastupce RO OP TAK a musi zastupci

umoznit ucast na jednani, pokud o to pozada.

Spravni rada miZze urcit hrani¢ni projektovy zamér. Hrani¢ni zamér je takovy, ktery splnil
podminky vécného hodnoceni (bodovani), ale ve vyzve neni dostatek finan¢nich prostredki na
jeho podporu v plné vysi. Manazer MAS oslovi zadatele hrani¢niho projektového zaméru, zda
souhlasi se snizenim zpusobilych vydaja tak, aby se cela dotace dala pokryt z alokace vyzvy.
Nebude-li Zadatel nabidku akceptovat, piechazi pravo hrani¢niho projetového zaméru na dalsi
projektovy zamér v poradi ve vyzve a osloveni se opakuje. Odmitne-li i druhy zadatel, hrani¢ni
projektovy zamér nebude stanoven. Pokud nedojde k potvrzeni sniZzeni CZV hrani¢niho
projektového zaméru piimo na jednani, bude hlasovano per-rollam emailem do 5 PD po jednani

spravni rady. Nahradni projektové zaméry nejsou uréovany.

Vysledkem jednani SR MAS je Seznam vybranych a nevybranych projektovych
zam@ra (popiipad¢ hrani¢ni zaméry). Vybranym zamérim vyda SR MAS Vyjadieni o
souladu se SCLLD MAS Stfedni Hana. Toto rozhodnuti je povinou pfilohou plné Zadosti o
podporu, kterou zadatel nasledné zpracuje v MS21+. Rozhodnuti elektronicky podepisuje

manazer SCLLD (pfip. jind povéfena osoba).

Rozhodnuti o souladu projektového ziméru se SCLLD MAS SH je vyddno na dobu

urcitou a to na 90 kalendarnich dnii od data vydani.

V piipadé¢ nevycCerpani alokace ve vyzvé MAS rozhodne Spravni rada o mozZnosti
opétovného vyhlaseni vyzvy MAS. Nové vyhlaSeni vyzvy MAS znamend zménu

harmonogramu vyzev.

Z jednani Spravni rady je vytvofen zapis s vysledky jednéni, Zéapis z jednani vytvoii
zapisovatel. Zapis je podepsan piedsedou (je-li pfitomen), ovefovatelem zapisu
a zapisovatelem. Zvefejnéni zapisu a seznamu vybranych projektt je do 5 PD od jednéni na
webu MAS u pfislusné vyzvy OP TAK.

Proti rozhodnuti Spravni rady o vybéru projekti mize zadatel podat Zadost o prezkum

podle kapitoly 5 téchto IP.

MAS je povinna do 10 PD od ukonéeni vybéru projektovych zamért piedat RO OP TAK
jeho vystupy, zejména seznam vSech piedloZzenych zdmért a zapisy z jedndni ptisluSnych

organit MAS (Vybérova komise, Spravni rada, v ptfipadé ptezkumu ¢i stiznosti také Kontrolni
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vybor). Ukonceni vybéru projektli se rozumi okamzik podepsani zapisu z jednani Spravni rady
MAS.

3.5 Podani plné Zadosti o podporu
Projektové zaméry, které byly vybrany, zpracovavaji zadatelé do podoby plné Zzadosti
o podporu v MS21+. V tomto kroku postupuji dle podminek nadfazené vyzvy pro podani
Zadosti o podporu. Podminky nadfazenych vyzev a dalsi postupy jsou v gesci RO OP TAK na
webu: https://www.mpo.cz/cz/podnikani/dotace-a-podpora-podnikani/optak-2021-

2027/aktivity/technologie/technologie-pro-mas-clld- -vyzva-i---273477/

Povinnou pfilohou Zadosti o podporu je Vyjadieni o souladu se SCLLD MAS SH. Dalsi
povinné a nepovinné piilohy se #idi dle pravidel dané vyzvy RO OP TAK.

Pti zpracovani plné zadosti v MS21+ miize zadatel vyuzit bezplatné konzulta¢ni podpory
MAS. Kontaktni osobou pro tuto konzultaci je manaZer Programového ramce OP TAK. Do
zadosti o podporu v MS21+ nasdili zadatel jako jednoho ze signatafi a ¢tenafe manazera MAS
- Programového ramce OP TAK. Jakmile bude mit zadatel zadost hotovou, tak ji finalizuje
a informuje manazera, ze zadost je v MS21+ finalizovana a ze zada o posouzeni shody se
zamérem predloZenym na MAS. O posouzeni shody je zadatel povinen poZadat minimalné

10 kalendainich dni pfed koncem platnosti Vyjadieni o souladu se SCLLD MAS Stfedni Hana.

Manazer Programového rdmce OP TAK posoudi, jestli je Zzadost o podporu v souladu
s ptivodné predloZzenym zamérem (zejména zaméfeni projektu, celkovd pozadovana Castka,
piip. dals$i parametry hodnocené kritérii MAS) a pokud ano, Zadost elektronicky podepise
v MS21+. Nasledné Zadost podepiSe elektronicky 1 opravnéna osoba zadatele a tim je zadost
ptedana na API. U takto vybranych a ze strany MAS verifikovanych zadosti provede API
hodnoceni formélnich néleZitosti a pfijatelnosti @ RO OP TAK nasledné vybér projekti

k financovani dle kritérii zvefejnénych ve vyzvé RO OP TAK.

4. PREZKUM HODNOCEN{ PROJEKTU
Zadatel mize podat zadost o pfezkum hodnoceni, Z4dost musi byt podéna pisemng.
O prezkum lIze podat po kazdé ¢asti hodnoceni (administrativni hodnoceni, vécné hodnoceni,
oproti vysledku rozhodnuti Vyb&rové komise a Spravni rady MAS). Zadost o pfezkum lze podat
do 5 PD ode dne doruceni vysledki hodnoceni. Pisemna zadost musi byt podana datovou

schrankou nebo na email uvedeny ve vyzve.
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Zadost o piezkum hodnoceni Zadosti vyfizuje Dozoréi rada (kontrolni organ MAS).
Zadatel i kritéria musi uvést odkaz na konkrétni &ast hodnoceni, ke kterym se odvolava
s popisem oduvodnéni zadosti o piezkum rozhodnuti.

Dozor¢i rada (kontrolni orgdn MAS) bude tesit veskeré zadosti o pfezkum a rozhodne do
30 PD od doruceni zadosti o ptezkum. V ptipadé nedolozeni vSech pottebnych informaci k
piezkumu je zadatel opravnénou osobou vyzvan max. 2 krat k doplnéni zadosti
o pfezkum. Lhuta pro doplnéni je stanovena na 5 PD od vyzvani. Lhiita na pfezkum je béhem
doplnéni pozastavena, zacina bézet po doplnéni podkladi.

O ukonceni a vysledku ptezkumu je Zadatel vyrozumén emailem a to do 5 PD od jednani
dozor¢i rady. Vysledek dozor¢i rady je zaznamenan do zapisu z jednani piislusného organu.
Zapis vypracovava odpovédna osoba z Kancelafe MAS a podepisuje ho piedseda dozor¢i rady
MAS. Podrobnosti o schvalovani zapisu z piezkumu jsou uvedeny v Jednacim fadu povinnych

organi MAS (http://masstrednihana.cz/dokumenty-mas/).

Z jednani dozor¢i rady ohledn¢ zadosti o prezkum je potizen zépis, ktery obsahuje minimalné

nasledujici informace:

e datum a ¢as zacatku jednani,

e jmenny seznam ucastnikd,

e struny popis obsahu zadosti o prezkum, identifikace Zadosti o podporu,

e o0soby vyloucené z rozhodovani o dané zadosti o prezkum z divodu stietu zajmi,

e rozhodnuti Dozor¢i rady MAS s podpisy ¢lenti (informace o tom, kdo a jak hlasoval), véetné

oduvodnéni.

Dozor¢i rada se zabyva kritérii, jejichZ nesplnéni vedlo k vyfazeni Zadosti o podporu nebo
proti vysledku bodového hodnoceni. U kazdého prezkoumavaného kritéria dozor¢i rada uvede,
zda shledal zadost divodnou/Casteéné ditvodnou/nedivodnou a zarovein uvede popis svého
rozhodnuti. V piipadé, 7e zadatel v Zadosti o pfezkum napada kritéria, jejichz nesplnéni
nevedlo k vyfazeni zadosti o podporu, dozor¢i rada MAS se témito kritérii nezabyva. Vyrok

dozorci rady MAS je zavazny.

Pokud nastane situace, kdy bude Zadost o ptezkum vyhodnocena jako diivodna ¢i ¢aste¢né
diivodnd, probéhne nové hodnoceni u téch kritérii, které byly pfezkumem zpochybnény. Nové

hodnoceni probéhne nejpozdéji do 15 PD podle procesu hodnoceni nastaveného
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v téchto IP. Hodnotitel/opravna vybérova komise provadéjici ptipadny opravny posudek se
musi fidit zavéry prezkumné komise vzeslymi z vypotadani pripominek.
Pokud by ¢len Dozor¢i rady byl ve stfetu z4jmit, je povinen toto oznamit a zdrzet se
hodnoceni zadosti o prezkum.
Zadatel ma moznost ziict se prezkumného fizeni. U¢ini toto pisemné prostiednictvim

e-mailu definovaného ve vyzveé nebo datovou schrankou.

Kancelat MAS (manazer Programového ramce OP TAK nebo jim povéfeny pracovnik
kancelafe MAS) informuje zadatele o moznosti vzdani se pirezkumu z divodu urychleni
hodnoticiho procesu. Odpovédnost za informovani Zadatel ma manazer Programového ramce
OP TAK. Urychlit proces hodnoceni lze pouze v pripad¢, kdy se vSichni zadatelé¢ ve vyzve

MAS vzdaji moznosti prezkumu.

5. POSTUPY PRO POSUZOVANI ZMEN PROJEKTU, UPRAV A
PREHODNOCENI PROJEKTU

Postup pro posuzovéani zmén projekti je dan pravidly RO OP TAK. V piipadg, Ze piijemce
dotace bude podavat Zadost o zménu projektu, budou pracovnici kancelare MAS potvrzovat, ze
zména pozadovand piijemcem neovlivni vysledek hodnoceni projektu ze strany MAS.
Pracovnici kancelate MAS déle posuzuji, zda zména projektu nema vliv na plnéni cild SCLLD
MAS SH. Pracovnici kancelafe MAS se vyjadiuji k pfedloZzené zadosti o zménu projektu do

5 PD od dne, kdy Zadatel/ptijemce piedlozil zadost o zménu.

Odpovédnost za upravy projektt v pritbé¢hu dalsiho hodnoceni je na strané Zadatele, upravy
projektt neprovadi orgdn MAS, ale zadatelé, pricemz kancelat MAS se vyjadiuje k vlivu
planované zmény na hodnoceni MAS a realizaci CLLD. Odpovédnost za postup pro

pfehodnoceni vécného hodnoceni ma manazer Programového ramce OP TAK.

6. OPATRENI PROTI STRETU ZAJMU

Osetfeni proti stietu zajmu se tyka administrativni kontroly, vécného hodnoceni, vybéru

projektl a ptipadného piezkumu.

e Zaméstnanci kancelafe MAS, provadéjici kontrolu formalnich naleZitosti a piijatelnosti,
nesmi byt v podjatosti vii¢i hodnocenym projektim a podepisi eticky kodex. Pokud
zameéstnanci kancelafe MAS jsou podjati, informuji vedouciho SCLLD, poptipadé teditele

MAS a nesmi zadny projekt v dané vyzvé hodnotit.
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e Clenové organu (Vybérové komise, Spravni rady, Dozoréi rady) pied kazdym jednanim,
ve kterém je provadéno hodnoceni, vybér projekti, piezkumné fizeni podepisi eticky kodex (je
Pfilohou ¢. 1 tohoto dokumentu). V ném jsou uvedeny postupy pro zamezeni korup¢niho
jednani, zajisténi transparentnosti a rovného ptistupu k zadateltiim.
e Clenové organu (Vybérové komise, Spravni rady, Dozoréi rady) ve stietu zajmd jsou
povinni o této skuteCnosti informovat Kancelait MAS (odpovédny organ/odpovédna osoba)
pted jednanim spravni rady (vybérové komise nebo pfislusného organu/prislusného organu)
pfipadné neprodlené po zjisténi této skutecnosti.
e Clenové organu (Vybérové komise, Spravni rady), ktefi jsou ve stietu zajmi, se nebudou
podilet na hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projekti, které danému projektu
pii hodnoceni a vybéru konkuruyji.
e Hodnotici komise (Vybérova komise) a Spravni rada MAS, které provadi vécné hodnoceni
a vyber projektil, fadn¢€ zdivodnuji sva rozhodnuti a stanoviska, aby bylo zfejmé, na zakladé
¢eho bylo pfislusné rozhodnuti u¢inéno.
e  Dozor¢i rada MAS (kontrolni organ) po ukoncéeni hodnoceni a vybéru projekta v kazdé
vyzveé proveéti min. 15 % predlozenych projekti, zda u jejich hodnoceni nejsou ¢lenové spravni
rady nebo vybérové komise (vyberovy orgéan, rozhodovaci organ) ve stfetu zajmua. V piipadé
zjidténi pochybeni nahlasi Kancelaf MAS bezodkladné tuto skuteénost na RO OP TAK jako
podezieni na nesrovnalost.
e  MAS zajisti, aby pfi rozhodovani o hodnoceni a vybéru projektl naleZzelo nejméné 50 %
hlast partnerim (Clenim orgéani), ktefi nezahrnuji vefejny sektor. Z jednani hodnotici
komise/Vybérové komise/Spravni rady/popiipadé dalsiho organu MAS je pofizen pisemny

zapis, ktery obsahuje minimalné:

o Datum a ¢as jednéni.

0 Jmenny seznam ucastnik1.

o Piehled doporucenych/nedoporucenych projekt véetné popisu zdiivodnéni ke kazdému
projektu a jejich slovni a bodové ohodnoceni.

o Informaci o stfetu z4jmt

o Clenové hodnotici komise/Vybérové komise /Spravni rady /popiipadé dalsiho organu

MAS podepisuji zépis s vysledky jednani, vyjimkou je situace, kdy vytvoreni zapisu
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probihd po jednani, v tomto piipad¢ postacuje, pokud Clenové maji zapis k dispozici

k pfipominkam a jeho spravnost stvrzuje podpisem ovéfovatel zapisul.

e Zapis z jednani organi MAS zveiejni Kancelaf MAS spole¢né se seznamem vybranych

a nevybranych projektd MAS do 5 PD od ukonceni vybéru projekti.

7. AUDITNI STOPA, ARCHIVACE, SPOLUPRACE S EXTERNIMI
SUBJEKTY

MAS je povinna zvefejnit na svych webovych strankdch min. nasledujici:
Seznam zaregistrovanych projektovych zaméra,

Seznam vybranych a nevybranych projektovych zamérii v¢. uvedeni ziskanych bodi (vysledné

pridélené body projektu dle vyse uvedeného postupu pro vécné hodnoceni projektit),
Zapis ze zasedani Vybérové komise, Spravni rady, Dozor¢i rady (je-li svolana),
Vysledek prezkumného fizeni, tento vysledek je soucasti zapisu z jednani Dozor¢i rady.

Za archivaci veskeré dokumentace souvisejici se strategii CLLD, poskytovani informaci
a dokumentace vztahujici se ke strategii CLLD externim subjektiim, informovani RO OP TAK

ve véci auditd a kontrol na MAS, je zodpovédna Kancelai MAS.

Kancelat MAS archivuje dokumentaci podle Archiva¢niho a skartaéniho fadu MAS, neni-li

stanoveno v pravnich piedpisech EU jinak (http://masstrednihana.cz/dokumenty-mas/).

8. NESROVNALOSTI A STIZNOSTI

Za hlaseni podezieni na nesrovnalost, sepsani pisemného zaznamu v ptipadé ustniho podani
stiznosti, vyzvani Zadatele na doplnéni stiznosti pokud stiZznost postradd nékteré informace je
zodpoveédna Kancelat MAS. Za vedeni evidence a vyfizovani stiZznosti je zodpovédna Dozorc¢i
rada MAS. Za postoupeni stiznosti ptisluSnému subjektu implementa¢ni struktury ¢i jinému
spravnimu organu v piipadé, Ze MAS neni pfislusnad k vyfizeni stiznosti, je zodpovédna
Kancelaf MAS. Lhiita MAS pro vyfizovani ostatnich stiznosti: Kancelat MAS podanou stiZznost

vyfidi v co nejkratsi dobé&, nejpozdéji do 20 PD po doruceni. Stanovenou lhitu lze piekrocit,

L Ovéfovatel zapisu je predseda komise, ktery se jednani i¢astnil.
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nelze-li v jejim prabéhu zajistit podklady potiebné pro vytizeni stiznosti. V uvedené dobé musi

byt stézovatel vyrozumén o vytizeni stiznosti.

9. KOMUNIKACE SE ZADATELI
Konzultace Kancelat MAS (vedouci pro SCLLD, popiipadé projektovy manazer)

s zadateli a pfijemci poskytuje bezplatné k ptiprave projektu a k navrhovanym zménam projekta

stejné tak 1 realizaci seminafi a workshopii uréenych pro né.

Komunikace s zadateli a partnery MAS probiha predev§im emailem. Zaméstnanci MAS
poskytuji 1 osobni konzultace pfedevS§im v prostorach pracoviste MAS, po domluvé na

sjednaném misté. MAS na svych strankach (http://masstrednihana.cz/kontakt/) uvadi

konzultaéni hodiny a kontaktni osoby. Na zaklad¢ telefonického komunikace je mozné

konzultaci sjednat i na jiné terminy oproti uvedenym konzulta¢nim hodinadm.

Pracovnici kancelafe pravidelné informuji partnery i Zadatele a dalsi aktéry o novinkdch

a vyzvach v prubéhu realizace SCLLD.

VSechny vyzvy MAS na predkladani projektovych zamérti jsou dle pravidel
zvetejiovany na internetovych strankach MAS. Cely administrativni postup pro vyhlasovani
vyzev, hodnoceni a vybér projektovych zdmérh je naprosto transparentni a vSechny informace
jsou vetejné dostupné. Partneti i dalsi aktéfi jsou informovani o vyzvach, mohou konzultovat
své Zadosti s pracovniky kancelate MAS, jsou pofaddna Skoleni k pfipravé integrovanych
projekt. Pracovnici kancelafe také pravidelné informuji na osobnich schlizkiach nebo na
tematickych workshopech nebo na riznych setkanich partnery a dalsi aktéry o finan¢nich

moznostech dotacni politiky a tim je sméfuji k novym projektovym zamérim.

V piipad¢ vyhlaSené vyzvy muize byt pofadan seminat pro zadatele. V piipadé, kdy
nebude moci MAS zodpovédét dotazy ticastnikli seminate, budou konzultovany s nadiizenymi
organy nebo budou Zadatelim a pifijemcl poskytnuty kontakty na odpovédné pracovniky

Agentury pro podnikani a inovace.
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MISTNI AKCNI SKUPINA

STREDNI HANA
Priloha ¢. 1:

Eticky kodex MAS Stredni Hana, o.p.s.

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni, vybéru, kontrole ¢i prezkumu zZadosti o

podporu z OP TAK predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny Stfedni Hana.

Vyzva €. X v ramci Programového ramce OP TAK

J4, jakozto osoba zapojena do hodnoceni, vybéru, kontroly ¢i prezkumného fizeni projektii (dale
jen ,,hodnotitel/hodnotitelka™) Zadosti 0 podporu z Opera¢niho programu Technologie a
aplikace pro konkurenceschopnost (dale jen ,,OP TAK®), pfijimam nasledujici ustanoveni (dale
také ,,Eticky kodex*).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
z4jmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj. jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osob¢€ nebo jiné
osobé ji blizke, ptipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného

prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace OP TAK pro svlj osobni zijem ¢i v zajmu tieti osoby.
Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mlc¢enlivost o vSech okolnostech, o kterych se v

prabéhu vykonu hodnoceni dozvédel/a.

3. V ptipadé, ze mé hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a nemiize v dané vyzvé hodnotit zadny

projekt.

4. V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka ptfedkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s ptfedkladatelem ¢i

zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost
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neprodlené mistni akeni skupiné
anebude se zadnym zpisobem podilet na hodnoceni zadného z projektt v dané vyzve ani
nebude zasahovat do jednani tykajici se hodnoceni projekta (nebude se ucastnit téchto

jednani) ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani zadna jina

zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny ptistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji

¢ini pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zddnou vyhodu jakymkoli zplisobem

spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

4. Pti vykonu své €innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit tkony,

které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivot¢.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,

odmitne ji a o nabidnuté vyhod¢ informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veSkeré principy
uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principii nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které

jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni:

Datum podpisu:
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