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SEZNAM ZKRATEK

CLLD — Komunitn¢ vedeny mistni rozvoj

CRR — Centrum regionalniho rozvoje

CZV — Celkové zptisobilé vydaje

CR — Ceska republika

EU — Evropska unie

IROP — Integrovany regiondlni operacni program
MAS — Mistni akéni skupina

MAS SH — Mistni ak¢ni skupina Stfedni Hana

MP-INRAP — Metodicky pokyn pro vyuziti integrovanych ndstroji a regionélnich akénich
plant v programovém obdobi 2021-2027

MS21+ — Systém pro podavani a hodnoceni zadosti o podporu — https://mseu.mssf.cz/
OP — Operacni program

RO IROP — Ridici organ Integrovaného regionalniho opera¢niho programu

SCLLD - Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje

SR MAS — Spravni rada mistni ak¢ni skupiny

VK — Vybérova komise

707 — Z4dost 0 zménu



MISTNI AKCNI SKUPINA

STREDNI HANA

1. UvOD
Interni postupy (dale jen IP) jsou zpracovany s cilem stanovit jednotna zavazna pravidla

V oblasti fizeni vyzev, hodnoceni, vybéru projektii MAS Stfedni Hana. Interni postupy jsou
zpracované jako dokument v programovém obdobi 2021-2027 pro Integrovany regionalni
opera¢ni program. Dokument je zpracovan pro realizaci strategie CLLD, je zpracovan ve
smyslu Zakladaci listiny Stfedni Hand, o.p.s. a vnitro organiza¢nich smérnic

(http://masstrednihana.cz/dokumenty-ops/) v souladu s Metodickym pokynem pro vyuziti

integrovanych nastroju a regionalnich ak¢nich plant v programovém obdobi 2021-2027 (déle
jen MP-INRAP) a v souladu s dokumentem Akceptace programoveho ramce IROP integrované
strategie komunitn¢ vedeného mistniho rozvoje ze dne 12. 4. 2023, kde jsou definovany
povinnosti MAS nad ramec MP-INRAP.

1.1 Identifikace MAS
Nazev: Sttedni Hana, o.p.s.

Pravni subjektivita: obecné prospésna spole¢nost

Adresa sidla: Masarykovo namésti 20, 752 01 Kojetin

Adresa kancelare: nameésti Miru 21, 752 01 Kojetin

ICO: 268 81 764

Webové stranky: www.masstrednihana.cz

Datové schranka: aq8v89c

Kontakty: http://masstrednihana.cz/kontakt/

Uzemi MAS: Olomoucky a Zlinsky kraj, 13 obci: Ivan, Kojetin, Kfenovice, Lobodice,

Me¢rovice nad Hanou, Obédkovice, Oplocany, Polkovice, Stfibrnice, Tovacov, Troubky,

rrrrr

Spolecnost Stfedni Hana, o.p.s. zfizuje organizacni slozku, mistni ak¢éni skupinu (MAS),
obecn¢ prospéSné spolecnosti jako samostatnou slozku v ramci vnitini struktury obecné
prospésné spolecnosti. Ucelem zFizeni organizacni sloZky je realizace Strategie komunitné

vedeného mistniho rozvoje (CLLD) prostirednictvim tzv. mistniho partnerstvi.
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1.2 Administrativni kapacity

Cinnost organtt MAS navazuje na plnéni Standardizace MAS (Standardy MAS -
Metodika pro standardizaci mistnich ak¢nich skupin) v programovém obdobi 2021-2027.
Kompetence povinnych organi MAS jsou stanoveny platnou Zakladaci listinou Stiedni
Hand, o. p. s.. Zakladaci listina je dostupna na: http://masstrednihana.cz/dokumenty-ops/.

Zpusob vlastniho jednani organit MAS je rozepsan v Jednacim fadu povinnych organi MAS
Stiedni Hana a v Jednacim fadu Valné hromady MAS

(http://www.masstrednihana.cz/mas/dokumenty-mas).

Organy MAS Stiedni Hana:

Valna hromada Partnerit MAS je nejvyssi organ MAS a tvofi ji vSichni partneti MAS.
Je odpovédna za distribuci vefejnych prostfedkil a provadéni strategie komunitné vedené¢ho
mistniho rozvoje ve smyslu Natizeni a Metodiky. Jednani je upraveno Jednacim fadem Valné
hromady MAS, ve kterém je upraven vzorec prepoétu hlasovacich prav. Pravomoci Valné
hromady upravuje Zakladaci listina (http://masstrednihana.cz/dokumenty-mas/). Valna
hromada ma k 1. 1. 2023 celkem 36 ¢lent.

Spravni rada MAS je rozhodujici orgdn MAS, do jeho kompetence v ramci SCLLD
spada schvalovani zpusobu hodnoceni a vybéru projekti, zejména vybérova kritéria pro vybér
projekti,, schvalovani vyzev k podavani zadosti o podporu, vybér projekti k realizaci. Clenové
Spravni rady jsou voleni z partnertt MAS, tak aby pocet ¢lent zastupujicich vefejny sektor ani
zadnou ze zajmovych skupin nepfesahl 49 % hlasovacich prav. Spravni rada méa 5 ¢lend
k 1. 1. 2023. Kompetence Spravni rady jsou vymezeny v Zakladaci listiné a Jednacim fadem

povinnych organtt MAS.

Vybérova komise je vybérovym organem MAS podle Metodiky pro Standardizaci
mistnich akénich skupin. Kompetence Vybérové komise (VK) jsou vymezeny v Zakladaci
listiné Stfedni Hana, o.p.s. a VvJednacim fadu povinnych organi MAS. VK vykonava,
ve spojitosti se SCLLD, predvybér projekti na zakladé vyberovych kritérii (vécné hodnoceni),
navrhuje jejich potadi podle ptinosu téchto operaci k plnéni zdmért a cilii strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje. Navrh pofadi vychdzi z dosazenych bodt v ramci vécného
hodnoceni. Clenové Vybérové komise jsou voleni z partneri MAS, které na Gzemi MAS
prokazatelng ptisobi, pficemz vetejny sektor ani zadna ze zdjmovych skupin neptesahne 49 %

hlasovacich prav. Vybérova komise ma 5 ¢lent k 1. 1. 2023,
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MAS nebude vyuzivat externi hodnotitele pro vyzvy v Integrovaném regionalnim operaénim

programu.

Dozoréi rada je kontrolnim organem MAS. Clenové kontrolniho organu jsou voleni
z partnerit MAS. Sklada se z 3 ¢lend (k 1. 1. 2023). Kompetence dozor¢i rady jsou vymezeny
v Zakladaci listiné Stfedni Hand, o.p.s. a v Jednacim fadu povinnych organi MAS. Do jeji
kompetence v ramci SCLLD a vyzev MAS spada pfezkum hodnoceni a feSeni stiznosti na
¢innost MAS.

Kancelar je vykonnou slozkou MAS Stifedni Hand a je zfizovdna obecné prospésnou
spolecnosti Stfedni Hana. Zabezpecuje administrativni a technickou ¢innost MAS. Chod
kancelare obstarava celkem 5 zaméstnanct. Kancelar fidi vedouci zaméstnanec pro realizaci
strategie komunitné¢ vedeného mistniho rozvoje (manazer MAS), ktery odpovidd za chod
kancelafe. Vedouci zaméstnanec vykonava predevsim béznou c¢innost spojenou s realizaci

strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje.

2. VYZVY MAS

Vyzva MAS je vyhlaSovana na pfijem projektovych zaméri mimo MS2021+, GspéSné
projektové zaméry jsou nasledné predkladany do Vyzvy Ridiciho organu IROP v systému
MS2021+. Vyzva MAS musi byt v souladu s Programovym dokumentem IROP, vyzvou
Ridiciho organu IROP (dale RO IROP) a SCLLD. Vyzva MAS je kolovd. MAS zasild RO
IROP dokumentaci k vyzvé na vyzadani ze strany RO IROP.

2.1 Harmonogram vyzev MAS
Harmonogram vyzev zpracuje kancelai MAS max. na obdobi jednoho roku. V ptipadé
potieby schvaluje Spravni rada aktualizaci harmonogramu tak, aby na webovych strdnkéach
MAS byly zvefejnény pro Zzadatele aktualni informace. Aktualizace se tyka doplnéni

harmonogramu o nové¢ piipravované vyzvy a souvisejici informace.

2.2 Piiprava vyzvy MAS a jeji vyhlaSovani
RO IROP vyhlasuje vyzvy pro predkladani projektt z integrovaného néstroje CLLD
(tzv. nadfazend vyzva). Nasledné mlize MAS vyhlasit vyzvy na ptijem projektovych zaméru.
Hodnoceni jednotlivych zaméra probiha vzdy po skonéeni terminu pro piedkladani zaméra.
MAS nemutize vyhlasit vyzvu pied vyhlasenim vyzvy RO IROP a nemiize ji ukonéit pozdéji,

nez je stanoveno datum ukonéeni pfijmu Zadosti ve vyzvé RO IROP. Projektové zaméry, které
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vyhovi podminkam vécného hodnoceni MAS a jsou vybrany spravni radou MAS, jsou zadateli

dopracovany do podoby plné verze zadosti o podporu v MS21+.

Vyzva MAS je v souladu s vyzvou RO IROP a schvalenou strategii CLLD. Vyzva MAS
respektuje zaméfeni opatieni programového ramce IROP, tizemi MAS, financni rdmec
opatieni, cilové hodnoty indikator. Souc¢asti vyzvy jsou pfilohy, které MAS stanovuje nebo
ptebira do své vyzvy. Jednou z ptiloh vyzvy MAS jsou kritéria vécného hodnoceni, dale odkaz
na Obecna a Specificka pravidla pro zadatele a pfijemce a odkaz na Interni postupy MAS.

Vyzva je vyhlasovéana na uzemi MAS Stfedni Hana, na kterém je realizovana SCLLD.

Kancelat MAS Stiredni Hand zpracovava znéni vyzvy vcetné veSkeré dokumentace pro

zadatele a pfijemce, poskytuje potfebnou pomoc a informace zadateltiim.

Vyzva je vyhlaSena zvefejnénim textu vyzvy MAS na internetovych strankach

www.strednihana.cz.

Pfi nastavovani vyzev budou dodrzeny lhiity uvedené v dokumentu Metodicky pokyn pro fizeni
vyzev, hodnoceni a vybér projekti v programovém obdobi 2021-2027 v kapitole 4.2.1.
Vyhldseni vyzvy:

- datum ukonceni prijmu Zadosti o podporu miize nastat nejdrive 30 kalendarnich dni po datu

vyhlaseni vyzvy

- datum ukonceni prijmu Zdadosti o podporu miize nastat nejdiive 2 tydny po datu zahdjeni

prijmu zadosti o podporu

- text vyzvy (véetné navazujici dokumentace) musi byt zverejnén na webovych strankdach MAS
do konce doby udrzitelnosti vsech projektii v IROP nebo do predlozeni zaverecné zpravy

o provadeni programu dle toho, co nastane pozdéji.

Zmény vyhlaSené vyzvy provadi manazer Programového ramce IROP na zdkladé zmény
legislativy a nadfazené metodiky, zména vyzvy musi byt fadn€ odiivodnéna, tzn. obsahuje popis
zmény, diivod zmény, ptipadné dopady v administraci projektti. Zmény ve vyzveé by mély byt

provadény v zasad¢€ co nejméné. Zmeéna vyzvy je uveiejnéna na webu MAS.
U vyzev je nepiipustné provadét nasledujici zmény podminek pro poskytnuti podpory:

- Zrusit vyzvu,
- snizit alokaci vyzvy,

- zménit maximalni a minimalni vysi celkovych zplsobilych vydaj,

6
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- zménit miru spolufinancovani,

- zmeénit vécné zaméteni vyzvy (podstata vécného zaméfeni nesmi byt zménéna),

- zmeénit definici opravnéného zadatele, tj. pfidat, nebo odebrat opravnéného zadatele,

vvvvvv

- menit kritéria pro hodnoceni projektovych zdméra.

Ve vyzvé MAS muze byt definovano, ze pro jednoho zZadatele je omezen pocet podanych
projektovych zamért na jeden. V ptipadé, ze je toto vyzvou omezeno a zadatel poda do jedné
vyzvy vice zamérl, bude do administrativni kontroly a hodnoceni zafazen zamér, ktery byl

podan nejdiive, ostatni zaméry stejného zadatele budou vytazeny.

2.3 Tvorba hodnoticich kritérii
Pted vyhlaSenim vyzvy Kancelat MAS (spolu se Spravni radou MAS) pfipravi kritéria pro
Vécné hodnoceni. Kritéria jsou stanovena, aby hodnotila pfinos projektii k plnéni opatfeni
a cili SCLLD, aby byla nediskrimina¢ni a transparentni. Kritéria jsou schvalovana spravni

radou MAS. Hodnotici kritéria jsou pfiloho vyzvy MAS.

Kancelat MAS vytvorii seznam kritérii a kontrolni listy, kde je jednozna¢né popsano, jak
budou jednotliva kritéria hodnocena a posuzovana, jsou uvedeny referenéni dokumenty,

ze kterych bude hodnoceni vychézet.

Kritéria pro vécné hodnoceni jsou hodnotici, tzn. je stanoveno bodové hodnoceni
a srozumitelné odtvodnéni pocétu bodii. Ke splnéni vécného hodnoceni je vzdy potieba

dosahnout 50 % z celkového poétu bodu (kazda vyzva ma jiné maximum bodi).

2.4 Kontrolni listy MAS
Na piipravé kontrolnich listd se podili zaméstnanci MAS. Kontrolni listy vychazeji
ze schvalenych Hodnoticich kritérii. Kontrolni listy slouzi pro transparentni hodnoceni

projektti. Kontrolni listy jsou zvefejnény na webu MAS u pfislusné vyzvy.

3. HODNOCENI A VYBER PROJEKTOVYCH ZAMERU
3.1 Prijem projektovych zaméri
Ptijem projektovych zaméri na MAS probiha mimo monitorovaci systém MS2021+.

Zadatel vyplni formulaf projektového zaméru, vzor formulafe je zvefejnén na webu MAS jako
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ptiloha vyzvy. Jsou-li pro vécné hodnoceni pozadovany dalsi ptilohy, je tato informace uvedena

ve vyzve a jsou zvetejnény vzory dalSich ptiloh ¢i pokyny pro zpracovani dalSich ptiloh.

Vyplnény formular Zadatel pfevede do formatu pdf a elektronicky podepiSe statutarni
zastupce Zadatele nebo osoba opravnéna ¢i zmocnéna Kk zastupovani Zadatele ve véci
podani projektového zaméru na MAS. PInd moc nebo jiny dokument definujici zmocnéni ¢i
opravnéni je v tomto piipad€¢ povinnou piiloho projektového zaméru. Ve vyzvé je uvedeno,

v jakém formatu maji zadatelé odevzdavat tyto dalsi piilohy.

Formula¥ projektového zaméru s podpisem a piilohami odesle Zadatel emailem jako

prilohu na adresu manazer@masstrednihana.cz.
Zadatel uvede do piedmétu emailu &islo vyzvy MAS, do které podava projektovy zamér.

Osobami opravnénymi k obsluze datové schranky jsou vedouci SCLLD a projektovy
manazefi programového ramce IROP. Manazer PR IROP kontroluje a archivuje pfijaté zaméry.
Po pfijeti e-mailu s projektovym zamérem odeSle manazer PR IROP zadateli e-mailem

potvrzeni o pfijeti zaméru do vyzvy.

Seznam projektovych zamért zvefejiiuje Kancelai MAS na webovych strankdch MAS

Stfedni Hana do 5 pracovnich dnti od ukonceni ptijmu zdméri do vyzvy MAS.

3.2 Administrativni kontrola

V ramci Administrativni kontroly provadi kancelat MAS (projektovy manazeti PR IROP)
kontrolu, zda Zadatel vyplnil veSkeré potifebné udaje ve formulafi projektového zameéru, dolozZil
vSechny pozadované piilohy, zda jsou v souladu veSkeré piijaté informace, zda se jedna

o opravnéného Zadatele, zda je podepsano opravnénou osobou.

Manazer PR IROP pii zjisténi nesouladu v informacich nebo chyb¢jicich udajich vyzve
zadatele k doplnéni projektového zadméru. Doplnéni 1ze provést pouze jednou, lhita pro
doplnéni je stanovena na 5 pracovnich dni od odeslani vyzvy k doplnéni (e-mailem). Zadatel
ma moznost pozadat o prodlouzeni lhiity (max. o 5 prac. dni). Zadatel nesmi v projektovém
zaméru upravovat Udaje, k jejichz doplnéni nebyl vyzvan. Pti zjisténi, Ze Zadatel upravil nebo

doplnil udaje navic (nad ramec vyzvy), nejsou tyto udaje relevantni pro dalsi hodnoceni.

K administrativni kontrole je vypracovan vzor Kontrolnitho listu. Ke kazdému
projektovému zdméru je dle vzoru vyplnén Kontrolni list projektového zaméru, ktery je

nasledn¢ archivovan v elektronické a listinné podobé.
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Kancelar MAS miize zah4jit administrativni kontrolu ihned po pfijeti projektového zaméru,
neni nutné ¢ekat do konce pfijmu zaméru v dané vyzvé. Lhita pro provedeni administrativni
kontroly je 30 pracovnich dnti od ukonéeni piijmu zaméri, lhuta se pozastavuje po dobu, kdy

ma zadatel zamér k doplnéni.

3.3 Vécné hodnoceni projektovych zaméri

Vécné hodnoceni je hodnoceni projektovych zaméra na zéklad¢é objektivnich kritérii tak,
aby nedoSlo ke stfetu zajmi a proces hodnoceni a vybéru projektovych zaméri byl
nediskrimina¢ni a transparentni. Do vé&cného hodnoceni jsou piedany kancelaii MAS
projektové zameéry, které byly na kanceldat MAS doruceny na zéklad¢ lhit a podminek
uvedenych ve vyzve. Zacfatek vécného hodnoceni se pocita od doby, kdy jsou vSechny
projektové zdméry po ukoncené administrativni kontrole. Vécné hodnoceni je provedeno
do 40 pracovnich dni od zahajeni vécného hodnoceni. Hodnoceni projektovych zdmért provadi
Vybérovad komise, jednd se o vybérovy organ MAS, jejiz kompetence jsou stanoveny

v Zakladaci listiné MAS a vychazeji z procesu standardizace.

Hodnoceni probiha dle kritérii vécného hodnoceni. Seznam téchto kritérii v€. moznych
ptidélenych bodi je ptilohou konkrétni vyzvy. Kritéria jsou hodnocena body. Projektovy zamér
splni podminky vécného hodnoceni, pokud obdrzi ve vyzve stanoveny minimalni pocet bodii

z maximalniho mozného poctu bodu.

Za vécné hodnoceni zodpovidd Vybérova komise MAS Stredni Hand. Vybérova komise
projednava projektové zaméry a ve spolupraci s pracovniky kancelafe MAS vytvaii zapis

z jednéni a kontrolni listy.

Manazeti programového ramce piipravuji podklady pro hodnoceni, tj. projektové zaméry
a jejich ptilohy v pfehledné podobé. ManaZer programového ramce IROP zajisti proSkoleni
Cleni Vybérové komise o stfetu zajmu, seznami Cleny Vybérové komise s postupem pii
bodovani a rozhodovani o doporuc¢enych/nedoporucenych projektovych zamérech. Podklady

obdrZi ¢lenové Vybérové komise v predstihu pied jednanim.
MAS ma povinnost zvat na jednani Vybérové komise zastupce RO IROP a musi zastupci

RO IROP umoznit i¢ast na jednani v roli pozorovatele, pokud o to zastupce RO IROP pozada.

Projektové zaméry uréené k hodnoceni jsou piedany clenim Vybérové komise
prostiednictvim e-mailu. Clenové Vybérové komise o zaméru nekomunikuji s zadateli.

Na zacatku prezen¢niho jednani Vybérové komise podepisuji clenové Vybérové komise eticky
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kodex obsahujici minimalné zavazek nezavislosti, nestrannosti, nepodjatosti a vylouceni stetu
zajmi (vzor viz pf. ¢. 1 Internich postupt). Clenové Vybérové komise jsou vyzvani, aby
nahlasili stfet zajmu. Pokud je Clen ve stfetu zdjmu, je vyloucen z hodnoceni dané vyzvy
(nehlasuje a nevyjadiuje se). VSichni ¢lenové Vybérové komise (vyjma Clena ve stfetu zajmi)
se podili na hodnoceni projektového zaméru. Vybérova komise vytvoii kontrolni list, ktery
nasledn¢ hlasovanim schvali/neschvali. Na jedndni vybérové komise vznikne zapis. Zapis
obsahuje seznam projektovych zaméra dle dosazenych bodl, zdméry jsou rozdéleny do dvou

skupin podle toho, jestli spliuji, nebo nesplituji podminky vécného hodnoceni.

Po jednéni Vybérové komise je zapis vloZen manaZerem Programového rdmce IROP na

weboveé stranky MAS Stfedni Hana.

V ptipad¢ rovnosti bodl a zaroven v piipadé, Ze by alokace vyzvy nevystacila na vSechny
projektové zameéry se stejnym poctem bodd, je rozhodujici potadi pfijmu zadosti o podporu, tj.

termin odeslani datové zpravy s projektovym zamérem.

O vysledku vécného hodnoceni je Zadatel informovan manaZerem programového rdmce
IROP (nebo jim poveéfenym pracovnikem kancelaie MAS) pomoci e-mailu. Zapisy z jednani

Vybéroveé komise jsou zvetejiiovany na internetovych strankach MAS.

Zadost o pfezkum vécného hodnoceni je mozno podat i v pfipadé pozitivniho i negativniho
vysledku hodnoceni. Zadatelé se mohou piezkumu vzdat. Po vyfeseni piipadnych zadosti

o pfezkum jsou projekty predany Spravni rad¢, jakoZto rozhodovacimu organu MAS.

3.4. Vybér projektovych zaméra
Vybér projektt probiha transparentné na zakladé vysledka hodnoceni projekti. Podminkou
pro zatfazeni projektu do procesu vybéru je splnéni podminek vécného hodnoceni MAS.
Za vybér projektl je odpovédna Spravni rada MAS. Pravomoci Spravni rady jsou uvedené

v Zakladaci listiné (http://masstrednihana.cz/dokumenty-ops/).

Jednani Spravni rady se koné nejpozdéji do 20 pracovnich dnti od ukonc¢eni faze vécného
hodnoceni (ukon¢enim faze vécného hodnoceni se rozumi uplynuti Ihity pro podani zadosti
o prezkum a vyfteseni ptipadnych pfezkumi v hodnoceni). Kancelat MAS zasild pozvanku na
jednani spravni rady spolu se zapisem Vybérové komise a dal$imi podklady potfebnymi
k vybéru projekti. Spravni rada vybira projekty na zakladé navrhu Vybérové komise MAS.
Clenové Spravni rady MAS, ktefi potvrzuji vybér projekti na zakladé vysledku hodnocent,
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nesmi byt ve stietu zajmu. Pti vybéru projektl plati potadi projekti a jejich bodové ohodnoceni

z vécného hodnoceni, nelze jej ménit.

Vybrané projekty ziskaji Soulad se Strategii CLLD, pro jeho ziskani musi projektovy

zamgér splnit dvé podminky:

1) Zamér splnil podminky vécného hodnoceni MAS.

2) Zamér se vysi pozadované dotace vejde do alokace v dané vyzvé MAS.

MAS ma povinnost zvat na jednani Spravni rady MAS zastupce RO IROP a musi zéastupci

umoznit ucast na jednani, pokud o to pozada.

V piipad¢, ze néktery z projekti je hrani¢ni, tedy projekt, ktery splnil miniméalni bodovou
hranici a nezbyva na né&j cela pozadovana Castka alokace, rozhodne Spravni rada na zakladé
porovnani zbyvajicich a pozadovanych prostiedkti zda: a) Zadateli bude nabidnuta pouze
zbyvajici ¢astka rozpoctu a déle je jiz na zadateli, jestli se rozhodne za téchto finan¢nich
podminek projekt realizovat, b) navysi alokaci vyzvy do vyse rozpoc¢tového pozadavku daného
projektu (za ptedpokladu, ze v celkové alokaci na dané opatieni/aktivitu jsou jesté k dispozici
finan¢ni prostiedky); Toto rozhodnuti znamena zménu vyzvy, c) projekt nebude vybran

k realizaci a bude zafazen na seznam nahradnich projekti.

Spravni rada provede vybér projektovych zaméri. Vyse podpory je dana pravidly IROP,
v ptipadé CLLD je to 95 %. Vysledkem jednani SR MAS je Seznam vybranych a nevybranych
projektovych zaméra (popiipad¢é nadhradnich projekti). Vybranym zamérim vyda SR MAS
Vyjadreni o souladu se SCLLD MAS Stiedni Hana. Toto rozhodnuti je povinou pfilohou
plné Zadosti o podporu, kterou zadatel nasledné zpracuje v MS21+. Rozhodnuti elektronicky

podepisuje manazer SCLLD (pfip. jina povéfena osoba).

Rozhodnuti o souladu projektového zaméru se SCLLD MAS SH je vydano na dobu
urditou a to na 90 kalendarnich dnii od data vydani.

Néhradni projekty:

Spravni rada mize urit nahradni projektové zaméry, které uvadi v zapise. Nahradnim
projektem je hranicni projekt, poptipadé dalsi projekt ve vyzvé MAS, ktery splnil podminky
véceného hodnoceni, ale ve vyzve neni dostatek financnich prostfedkil na jeho podporu — tzn. Ze
Spravni rada muze urcit max. 3 nahradni projekty v kazdé vyzvé. Na seznam nahradnich

projektli jsou projekty zatazeny v sestupném potadi podle poctu dosazenych bodi. V ptipadé
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dosazeni stejného poétu bodl rozhoduje datum a ¢as podani zadosti o podporu na MAS, budou

vvvvvv

Nahradni projekty nejsou piesouvany do nové vyzvy. Nahradni projekt ziskava Vyjadieni
o souladu se SCLLD MAS SH az v ptipad¢, ze predkladatel nekterého z vybranych zaméra

nevyuzije dobu platnosti svého Vyjadieni.

V ptipadé nevycerpani alokace ve vyzvé MAS rozhodne Sprévni rada o moznosti
opétovného vyhlaseni vyzvy MAS. Nové vyhlaSeni vyzvy MAS znamend zménu

harmonogramu vyzev.

Z jednani Spravni rady je vytvoien zapis s vysledky jednani, Zapis z jednani vytvofi
zapisovatel. Zapis je podepsan piedsedou (je-li piitomen), ové&fovatelem zapisu
a zapisovatelem. Zvefejnéni zapisu a seznamu vybranych projektt je do 5 pracovnich dni od
jednani na webu MAS u pfislusné vyzvy IROP.

Proti rozhodnuti Spravni rady o vybéru projekti mize zadatel podat zadost o piezkum

podle kapitoly 5 téchto IP.

MAS je povinna do 10 pracovnich dni od ukonceni vybéru projektovych zdmért predat
RO IROP jeho vystupy, zejména seznam vsech piedloZzenych zamérG a zapisy z jednani
piislusnych orgdnit MAS (Vybérova komise, Spravni rada, v ptipadé¢ prezkumu ¢i stiznosti také
Kontrolni vybor). Ukonéeni vybéru projektl se rozumi okamzik podepsani zapisu z jednani

Spravni rady MAS.

3.5 Podani plné zadosti o podporu
Projektové zameéry, které byly vybrany, zpracovavaji zadatelé do podoby plné Zadosti
0 podporu v MS21+. V tomto kroku postupuji dle podminek nadfazené vyzvy pro podani
7adosti o podporu. Podminky nadiazenych vyzev a dalsi postupy jsou v gesci RO IROP:
https://irop.mmr.cz/cs/irop-2021-2027 .

Povinnou piilohou Zadosti o podporu je Vyjadieni o souladu se SCLLD MAS SH. Dalsi

povinné a nepovinné piilohy se #idi dle pravidel dané vyzvy RO IROP.

Pti zpracovani plné zadosti v MS21+ miize zadatel vyuzit bezplatné konzulta¢ni podpory
MAS. Kontaktni osobou pro tuto konzultaci je manaZer Programového ramce IROP. Do zadosti
0 podporu v MS21+ nasdili Zadatel jako jednoho ze signataii a Ctenafe manazera MAS -
Programového ramce IROP. Jakmile bude mit zadatel zadost hotovou, tak ji finalizuje

a informuje manazera, Zze zadost je v MS21+ finalizovana a Ze zada o posouzeni shody se
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zamérem predlozenym na MAS. O posouzeni shody je zadatel povinen pozadat minimalné

10 kalendainich dni pfed koncem platnosti Vyjadieni o souladu se SCLLD MAS Stfedni Hana.

Manazer Programového ramce IROP posoudi, jestli je Zadost o podporu v souladu
s ptvodné predlozenym zamérem (zejména zaméieni projektu, celkovd pozadovana Castka,
piip. dalsi parametry hodnocené kritérii MAS) a pokud ano, zadost elektronicky podepise
v MS21+. Nasledné zadost podepiSe elektronicky i opravnéna osoba zadatele a tim je zadost
pfeddna na Centrum pro regiondlni rozvoj (CRR). U takto vybranych a ze strany MAS
verifikovanych zadosti provede CRR hodnoceni formalnich nalezitosti a pfijatelnosti dle
kritérii zvefejnénych ve vyzvé RO IROP. P¥i hodnoceni na CRR budou pouzita tzv. specificka

kritéria pfijatelnosti.

4. PREZKUM HODNOCENI PROJEKTU

Zadatel mize podat Zadost o prezkum hodnoceni, zadost musi byt podéna pisemné.
O piezkum lze podat oproti vysledku rozhodnuti Vyb&rové komise a Spravni rady MAS. Zadost
o piezkum lze podat do 15 kalendainich dni ode dne odeslani vysledkd hodnoceni. Pisemna
zadost musi byt podana datovou schrankou nebo na email uvedeny ve vyzve.

Zadost o prezkum hodnoceni zadosti vyfizuje Dozoréi rada (kontrolni organ MAS).
Zadatel i kritéria musi uvést odkaz na konkrétni &ast hodnoceni, ke kterym se odvolava
s popisem odivodnéni zadosti o ptezkum rozhodnuti.

Dozor¢i rada (kontrolni orgdn MAS) bude fesit veskeré Zadosti o pfezkum a rozhodne do
30 pracovnich dni od doruceni zadosti o piezkum. V piipadé nedolozeni vSech potiebnych
informaci k pfezkumu je Zadatel opravnénou osobou vyzvan max. 2 krat k doplnéni Zadosti
o ptezkum. Lhita pro doplnéni je stanovena na 5 pracovnich dni od vyzvani. Lhuta na pfezkum
je béhem doplnéni pozastavena, zacind bézZet po doplnéni podkladi.

O ukonceni a vysledku pfezkumu je zadatel vyrozumén emailem a to do 5 pracovnich dni
od jednani dozor¢i rady. Vysledek dozor¢i rady je zaznamenan do zapisu z jednani ptislusného
organu. Zapis vypracovava odpovédna osoba z Kancelafe MAS a podepisuje ho ptedseda
dozorci rady MAS. Podrobnosti o schvalovani zapisu z prezkumu jsou uvedeny v Jednacim

fadu povinnych organit MAS (http://masstrednihana.cz/dokumenty-mas/).

Z jednani dozor¢i rady ohledné zadosti o pfezkum je pofizen zapis, ktery obsahuje minimalné

nasledujici informace:
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datum a Cas zacatku jednani,
e jmenny seznam ucastnikd,

e strucny popis obsahu zadosti o piezkum, identifikace zadosti o podporu,

0soby vylouéené z rozhodovani o dané zadosti o prezkum z duvodu stfetu zajmu,

rozhodnuti Dozor¢i rady MAS s podpisy ¢lent (informace o tom, kdo a jak hlasoval), véetné

oduvodnéni.

Dozor¢i rada se zabyva kritérii, jejichz nesplnéni vedlo k vyfazeni zadosti o podporu nebo
proti vysledku bodového hodnoceni. U kazdého piezkoumavaného kritéria dozoréi rada uvede,
zda shledal zadost divodnou/Castecné ditvodnou/nediivodnou a zaroven uvede popis svého
rozhodnuti. V piipadé, Ze Zadatel v Zadosti o pfezkum napada kritéria, jejichZz nesplnéni
nevedlo k vyfazeni Zadosti o podporu, dozor¢i rada MAS se témito kritérii nezabyva. Vyrok

dozor¢i rady MAS je zavazny.

Pokud nastane situace, kdy bude zadost o pfezkum vyhodnocena jako diivodna ¢i ¢asteéné
diivodna, probeéhne nové hodnoceni u téch kritérii, které byly pfezkumem zpochybnény. Nové
hodnoceni probéhne nejpozdéji do 30 pracovnich dnti podle procesu hodnoceni nastaveného
v téchto IP. Hodnotitel/opravna vybérova komise provad¢jici ptipadny opravny posudek se
musi fidit zaveéry pfezkumné komise vzeslymi z vypotradani pfipominek.

MAS ma povinnost zvat na jednani Dozor¢i rady, kde jsou feSeny zadosti o prezkum,
zastupce RO TROP a umoznit zastupci Gidast na tomto jednani v roli pozorovatele.

Pokud by c¢len Dozor¢i rady byl ve stfetu zajm1, je povinen toto oznamit a zdrZet se
hodnoceni zadosti o prezkum.

Zadatel ma moznost ziict se prezkumného Fizeni. Uéini toto pisemné prostfednictvim

e-mailu definovaného ve vyzveé nebo datovou schrankou.

Kancelat MAS (manaZer Programového ramce IROP nebo jim povéfeny pracovnik
kancelate MAS) informuje Zadatele o moZnosti vzdani se pfezkumu z divodu urychleni
hodnoticiho procesu. Odpovédnost za informovani zadateli ma manazer Programového ramce
IROP. Urychlit proces hodnoceni lze pouze v ptipadé, kdy se vSichni zadatelé ve vyzvé MAS

vzdaji moZnosti pfezkumu.
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5. POSTUPY PRO POSUZOVANI ZMEN PROJEKTU, UPRAV A
PREHODNOCENI PROJEKTU

Postup pro posuzovani zmén projektii je dan pravidly RO IROP. V piipadé, Ze ptijemce
dotace bude podavat zadost o zménu projektu, budou pracovnici kancelare MAS potvrzovat, ze
zména pozadovana piijemcem neovlivni vysledek hodnoceni projektu ze strany MAS.
Pracovnici kanceldie MAS dale posuzuji, zda zména projektu nema vliv na plnéni cild SCLLD
MAS SH. Pracovnici kancelaire MAS se vyjadiuji k predlozené zadosti o zménu projektu do

5 pracovnich dnii od dne, kdy zadatel/ptijemce ptedlozil zddost o zménu.

Postup ohledn¢ administrace zadosti o podstatnou zménu je upraven v Obecnych pravidlech

pro zadatele a pfijemce (vzdy v aktualnim znéni).

Odpovédnost za Gpravy projektt v pritbéhu dalSiho hodnocenti je na stran¢ Zadatele, Gipravy
projektti neprovadi orgdn MAS, ale zadatelé, pricemz kancelat MAS se vyjadifuje k vlivu
planované zmény na hodnoceni MAS a realizaci CLLD. Odpovédnost za postup pro

pfehodnoceni vécného hodnoceni ma manazer Programového ramce IROP.

6. OPATRENI PROTI STRETU ZAJMU

OSetfeni proti stfetu z4jmi se tykd administrativni kontroly, vécného hodnoceni, vybéru

projektl a ptipadného piezkumu.

e Zaméstnanci kancelafe MAS, provadéjici kontrolu formalnich naleZitosti a pfijatelnosti,
nesmi byt v podjatosti vi¢i hodnocenym projektim a podepisi eticky kodex. Pokud
zaméstnanci kancelafe MAS jsou podjati, informuji vedouciho SCLLD, popftipadée teditele
MAS a nesmi zadny projekt v dané vyzvé hodnotit.

e Clenové organu (Vybérové komise, Spravni rady, Dozoréi rady) pred kazdym jednanim,
ve kterém je provadéno hodnoceni, vybér projekti, pfezkumné fizeni podepisi eticky kodex (je
Pfilohou ¢. 1 tohoto dokumentu). V ném jsou uvedeny postupy pro zamezeni korup¢niho
jednani, zajiSténi transparentnosti a rovného piistupu k zadateltim.

e Clenové organu (Vybérové komise, Spravni rady, Dozoréi rady) ve stietu zajmi jsou
povinni o této skutecnosti informovat Kancelai MAS (odpovédny organ/odpovédna osoba)
pted jednanim spravni rady (vybérové komise nebo piislusného organu/piislusného organu)

pfipadné neprodlené po zjisténi této skutecnosti.
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e Clenové organu (Vybérové komise, Spravni rady), ktefi jsou ve stietu zajmi, se nebudou
podilet na hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projektt, které danému projektu
pii hodnoceni a vybéru konkuruji.
e Hodnotici komise (Vybérova komise) a Spravni rada MAS, které provadi vécné hodnoceni
a vybér projektd, fadné€ zdlvodiuji sva rozhodnuti a stanoviska, aby bylo zifejmé, na zaklad¢
¢eho bylo ptislusné rozhodnuti u¢inéno.
e  Dozor¢i rada MAS (kontrolni organ) po ukonceni hodnoceni a vybéru projekti v kazdé
vyzvé provéti min. 15 % piedlozenych projektt, zda u jejich hodnoceni nejsou ¢lenové spravni
rady nebo vybérové komise (vybeérovy organ, rozhodovaci organ) ve stietu zajma. V ptipadé
zjidténi pochybeni nahlasi Kancelat MAS bezodkladné tuto skute¢nost na RO IROP jako
podezieni na nesrovnalost.
e  MAS zajisti, aby pii rozhodovani o hodnoceni a vybéru projektli nalezelo nejméné 50 %
hlasti partnerim (¢lenim organt), ktefi nezahrnuji vetejny sektor. Z jednani hodnotici
komise/Vybérové komise/Spravni rady/popiipad¢ dal$iho organu MAS je pofizen pisemny

zapis, ktery obsahuje minimalné:

o Datum a cas jednani.

o Jmenny seznam ucastnikd.

o Prehled doporuéenych/nedoporucenych projektit véetné popisu zdivodnéni ke kazdému
projektu a jejich slovni a bodové ohodnoceni.

o Informaci o stfetu z4jml

o Clenové hodnotici komise/Vybérové komise /Spravni rady /popiipadé dalsiho organu
MAS podepisuji zdpis s vysledky jednéni, vyjimkou je situace, kdy vytvofeni zapisu
probihd po jednani, v tomto ptipad¢ postacuje, pokud ¢lenové maji zépis k dispozici

k pfipominkam a jeho spravnost stvrzuje podpisem ovéfovatel zapisu®.

e Zapis z jednani organti MAS zvetejni Kanceldt MAS spolecné se seznamem vybranych

a nevybranych projektd MAS do 5 pracovnich dnti od ukonceni vybéru projekti.

7. AUDITNI STOPA, ARCHIVACE, SPOLUPRACE S EXTERNIMI
SUBJEKTY

MAS je povinna zvefejnit na svych webovych strankach min. nasledujici:

L Ovéfovatel zapisu je predseda komise, ktery se jednani i¢astnil.
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- Seznam zaregistrovanych projektovych zaméra,

- Seznam vybranych a nevybranych projektovych zaméri v¢. uvedeni ziskanych bodu
(vysledné ptidélené body projektu dle vySe uvedeného postupu pro vécné hodnoceni
projekt),

- Zapis ze zasedani Vybérové komise, Spravni rady, Dozor¢i rady (je-li svolana),

- Vysledek ptfezkumného fizeni, tento vysledek je soucasti zapisu z jednani Dozor¢i rady.

Za archivaci veskeré dokumentace souvisejici se strategii CLLD, poskytovani informaci
a dokumentace vztahujici se ke strategii CLLD externim subjektiim, informovani RO IROP ve

véci auditl a kontrol na MAS, je zodpovédna Kancelar MAS.

Kancelai MAS archivuje dokumentaci podle Archiva¢niho a skartaéniho fadu MAS, neni-li

stanoveno v pravnich piedpisech EU jinak (http://masstrednihana.cz/dokumenty-mas/).

8. NESROVNALOSTI A STIZNOSTI

Za hlaSeni podezieni na nesrovnalost, sepsani pisemného zaznamu v ptipadé astniho podani
stiznosti, vyzvani zadatele na doplnéni stiznosti pokud stiznost postrada nékteré informace je
zodpovédna Kancelat MAS. Za vedeni evidence a vyfizovani stiznosti je zodpovédna Dozorci
rada MAS. Za postoupeni stiznosti ptislusnému subjektu implementaéni struktury ¢i jinému
spravnimu organu v piipadé, ze MAS neni pfislusnd k vyfizeni stiZnosti, je zodpovédna
Kancelat MAS. Lhiita MAS pro vyfizovani ostatnich stiZznosti: Kancelaf MAS podanou stiZnost
vyfidi v co nejkrat$i dobé&, nejpozdéji do 20 pracovnich dni po doruceni. Stanovenou lhitu lze
ptekrocit, nelze-1i v jejim prubehu zajistit podklady potiebné pro vytizeni stiznosti. V uvedené

dob¢ musi byt stéZovatel vyrozumén o vytizeni stiznosti.

9. KOMUNIKACE SE ZADATELI
Konzultace Kancelai MAS (vedouci pro SCLLD, poptipadé projektovy manazer)
s zadateli a ptijemci poskytuje bezplatné k ptiprave projektu a k navrhovanym zménam projektt

stejné tak 1 realizaci seminafi a workshopii uréenych pro n¢.

Komunikace s Zadateli a partnery MAS probiha piedev§im emailem. Zamé&stnanci MAS
poskytuji 1 osobni konzultace pfedevSim v prostorach pracovist¢ MAS, po domluvé na

sjednaném misté. MAS na svych strankach (http://masstrednihana.cz/kontakt/) uvadi

konzultacni hodiny a kontaktni osoby. Na zaklad¢ telefonického komunikace je mozné

konzultaci sjednat i na jiné terminy oproti uvedenym konzultacnim hodindm.
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Pracovnici kancelafe pravideln¢ informuji partnery i zadatele a dalsi aktéry o novinkach

a vyzvach v prabéhu realizace SCLLD.

Vsechny vyzvy MAS na predklddani projektovych zdméri jsou dle pravidel
zvefejiiovany na internetovych strankach MAS. Cely administrativni postup pro vyhlasovani
vyzev, hodnoceni a vybér projektovych zamért je naprosto transparentni a vSechny informace
jsou vetejn¢ dostupné. Partneti i dalsi aktéfi jsou informovani o vyzvach, mohou konzultovat
své zadosti s pracovniky kancelate MAS, jsou poraddna Skoleni k pfipravé integrovanych
projektii. Pracovnici kancelafe také pravidelné informuji na osobnich schizkach nebo na
tematickych workshopech nebo na riznych setkanich partnery a dal$i aktéry o financnich

moznostech dotacni politiky a tim je sméfuji k novym projektovym zamérim.

Kancelat MAS bude organizovat minimalné jeden seminaf ke kazdé vyzvé MAS.
V ptipadé, kdy nebude moci MAS zodpovedét dotazy Gcastnikli seminate, budou konzultovany
s nadfizenymi organy nebo budou zadatelim a ptijemcti poskytnuty kontakty na odpovédné

pracovniky CRR (http://www.crr.cz/cs/kontakty/kontakty-irop/) a na konzulta¢ni servis CRR.
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MISTNI AKCNI SKUPINA

STREDNI HANA
Priloha ¢. 1:
Eticky kodex MAS Stredni Hana, o.p.s.

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni, vybéru, kontrole ¢i pirezkumu Zadosti o
podporu z OP IROP predloZzenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny Stiedni Hana.
Vyzva ¢. X v rdmci Programového rdmce IROP

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni, vybéru, kontroly ¢i pfezkumného tizeni projektt (dale jen
,»hodnotitel/hodnotitelka“) zadosti 0 podporu z Integrovaného regionalniho opera¢niho programu (dale
jen ,IROP*), pfijimadm nasledujici ustanoveni (dale také ,,Eticky kodex*).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; tj. jedna nepodjaté a nestrann€. Za osobni zijem je povazovan
jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé¢ ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné
moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich
osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v rdmci implementace
IROP pro svlij osobni zajem ¢i v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat
mlcenlivost o v§ech okolnostech, o kterych se v pritbéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V piipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami
tuto skutec¢nost mistni ak¢ni skupiné a nemtize v dané vyzve hodnotit zadny projekt.

4. V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka piedkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné
a nebude se zadnym zptisobem podilet na hodnoceni zadného z projekta v dané vyzve ani nebude
zasahovat do jednani tykajici se hodnoceni projekti (nebude se ucastnit téchto jednani) ¢i jej
jakymkoliv zptisobem ovliviovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepiijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny piistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaventi,
ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji Cini pfistupnym
nepatiicnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpisobem spojenou
s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pii vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit tkony, které by
ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivote.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne
ji a o nabidnuté vyhod¢ informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veSkeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principii nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni:

Datum podpisu:
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